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Необходимость оценки эффективности деятельности предприятия  

(на примере АО «МЗ РИП») 

 
Эффективность производственной организации — понятие многокритериальное. В 

зависимости от целей организации выделяются различные виды эффективности: 

1) стратегическую и тактическую эффективность (по степени значимости); 

2) внешнюю и внутреннюю эффективность (по отношению к внешней среде); 

З) технологическую, экономическую, производственную, научно-техническую, 

экологическую и социальную эффективность (по содержанию); 

4) общефирменную, внутрифирменную, групповую и индивидуальную эффективность (по 

общественным характеристикам); 

5) эффективность организационной структуры и эффективность механизма управления (по 

общественным характеристикам); 

6) эффективность производства и эффективность управления (по отношению к субъекту и 

объекту управления). 

Помимо задач, связанных с оценкой общих показателей эффективности предприятия, 

предпринимателю постоянно приходится решать частные задачи, ориентированные на принятие 

отдельного управленческого решения, в основе которого также лежат соображения 

эффективности. 

При оценке эффективности деятельности хозяйствующего субъекта оценивается большое 

количество показателей эффективности хозяйственной деятельности по различным блокам: 

производительность труда (выработка и трудоемкость), эффективность использования основных 

производственных фондов (фондоотдача, фондоемкость и др.), эффективность использования 

оборотных фондов (оборачиваемость, материалоотдача и др.), показатели рентабельности 

(рентабельность продукции, продаж, собственного капитала и др.).  

Также здесь оцениваются показатели эффективности инвестиционных проектов: норма 

прибыли, срок окупаемости, чистый дисконтированный доход, индекс доходности, внутренняя 

норма доходности и другие показатели. 

Поэтому актуальность оценки эффективности деятельности предприятия проявляется в том, 

что она дает полную «картину» деятельности предприятия, оценивая каждый отдельный сегмент 

индивидуально и обобщая полученные результаты. Опираясь на информацию, полученную при 

проведении такой оценки, руководство предприятия выявляет проблемные зоны и разрабатывает 

дальнейшие стратегии развития хозяйствующего субъекта, направленные на преодоление 

негативных тенденций. 

Анализ эффективности деятельности АО «МЗ РИП» в период с 2012 по 2014 гг. вынес 

следующие результаты: 

1. Финансовая устойчивость общества улучшилась, принимая значения в 2012 г. – кризисного 

состояния, в 2013 г. и 2014 г. – допустимой финансовой устойчивости (оценка получена при 

сравнении результатов балансового модели, расчета трехкомпонентного показатели и 

коэффициентов финансовой устойчивости). 

2. Ликвидность баланса за анализируемый период осталась неизменной, на уровне 

минимальной ликвидности. 

3. Чистая прибыль за анализируемый период также увеличилась на 246774 руб. Увеличение 

обусловлено опережающими темпами роста доходов предприятия над темпами роста его 

расходов. Это говорит о повышении эффективности управления затратами на предприятии. 

4. Рентабельность активов в 2013 году составила (2,38%), в 2014 году (3,51%). Характеризует 

прибыль, получаемую предприятием с каждого рубля, авансированного на формирование активов. 

Рентабельность активов выражает меру доходности предприятия в данном периоде, то есть 

доходность предприятия увеличилась. 
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5. Оборачиваемость оборотных активов показывает сколько раз за анализируемый период 

произошел полный оборот текущих активов. Из рис. 5 видно, что в 2013 году коэф. 

оборачиваемости составил (1,08), в 2014 году (1,19).  

6. Рентабельность основных средств в 2013 году составила (48,87%), в 2014 году (187,65%). 

Она характеризует среднюю норму прибыли, получаемой от вложений в основной капитал 

предприятия. Изменение составило (138,78%). Величина приростов выручки получена  за счет 

расширения объемов производства, и  за счет повышения эффективности использования основных 

средств (фондоотдачи). 

Выявлены следующие потребности для повышения эффективности деятельности АО «МЗ 

РИП»: 

- рост чистой рентабельности продаж; 

- контроль за соотношением кредиторской и дебиторской задолженности; 

- контроль за оборачиваемостью оборотных активов; 

- рост доли собственных средств и средневзвешенной цены капитала; 

- повышение коэффициентов автономии и абсолютной ликвидности; 

- увеличение ликвидности баланса и финансовой устойчивости в целом. 
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