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Прокурорский надзор за соблюдением трудовых прав человека 

 

Согласно ч.2 ст.7 Конституции РФ  «В Российской федерации охраняются труд и здоровье 

людей, устанавливается гарантированный минимальный размер оплаты труда, обеспечивается 

государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и детства, инвалидов и пожилых 

граждан, развивается система социальных служб, устанавливается государственные пенсии, 

пособия и иные гарантии социальной защиты.» К сожалению, в современной реальности не все 

так гладко, существует нарушение трудовых прав человека. Именно в этом и заключается 

актуальность данной темы: несоответствие реальных действий законам. 

Проблема данной темы состоит в том, что стремление человека к деньгам, заставляет его 

идти на разнообразные условия работы, даже такие, которые нарушают его права.  

На данном этапе развития общества трудовые права и свободы человека нарушаются в 

самых различных формах. Например, отказ в приеме на работу беременных женщин, невыплата 

выходного пособия в установленных законодательством случаях, не соблюдение требований о 

запрещении труда на тяжелых работах и работах с вредными и опасными условиями 

несовершеннолетних, не обеспечение гигиены труда и противоправности безопасности. Для 

устранения таких нарушений, а также многих других существует прокурорский надзор за 

соблюдением прав и свобод человека и гражданина в трудовом праве.  

Прокурор может в связи своими полномочиями реагировать на нарушение трудовых прав 

человекам посредством жалоб, обращений, уведомлений. 

Существуют самые распространенные нарушения трудовых прав: 

-отказ в трудоустройстве беременных женщин или женщин с малолетними детьми; 

-нарушение режима рабочего дня несовершеннолетних; 

-нарушение мер безопасности и условий труда; 

-невыплата трудового пособия выходного дня в установленном законе порядке; 

-привлечение женщин к тяжелым работам или вредным условиям труда; 

-изменение условий трудового договора без уведомления работника. 

Главной особенностью деятельности органов прокуратору является то, что они могут 

нарушить и предотвратить нарушение трудовых прав человека любым субъектом.Органы 

прокуратуры могут воздействовать не только на работодателей и работников, а также и на 

других государственных органов осуществляющих контроль и надзор за трудовыми правами 

человека и гражданина. Прокуратура играет большую роль в защите трудовых прав человека. 

Хотя ее деятельность не ограничивается только этим направлением. Но она должна также 

опираться и на другие органы осуществляющие надзор в области трудовых отношений, таким 

образом повышая результативность своей деятельности. 

Если прокурор выдвинул какому-то должностному лицу поручение об устранении 

нарушений, а оно его не исполнило, то прокурор вправе внести представление вышестоящему 

органу, для того чтобы к этому лицу были применены меры воздействия, такие как 

дисциплинарная, материальная или иная ответственность. 

Существуют самые распространенные нарушения трудовых прав: 

-отказ в трудоустройстве беременных женщин или женщин с малолетними детьми; 

-нарушение режима рабочего дня несовершеннолетних; 

-нарушение мер безопасности и условий труда; 

-невыплата трудового пособия выходного дня в установленном законе порядке; 

-привлечение женщин к тяжелым работам или вредным условиям труда; 

-изменение условий трудового договора без уведомления работника. 
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Анализ и обобщение материалов прокурорской деятельности, статистических данных 

правоохранительных и контролирующих органов свидетельствует о том, что в целом состояние 

законности и правопорядка в сфере соблюдения прав и свобод человека и гражданина на 

протяжении последних лет продолжает оставаться весьма сложным. Эти результаты указывают 

на построение работы прокурора в данной сфере таким образом, чтобы осуществлялось 

постоянное и своевременное реагирование на правонарушения, четкое планирование и 

повышение результативности мер прокурорского реагирования. 

Также, для решения проблемы нарушения прав и свобод человека и гражданина следует 

осуществлять надзор за исполнением законов должностными лицами федеральных, 

региональных и местных органов власти прокурором в обязательном порядке следует 

оценивать правомерность принимаемых в отношении граждан решений по жалобам на 

действия подчиненных организаций. Но и не нужно забывать о том, что прокуратура в рамках 

закона должна воздействовать на контролирующие органы, имеющие специальные полномочия 

для защиты этих прав и свобод, с целью активизации их деятельности в этом направлении. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


