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Анализ состояния безработицы и занятости населения  

во Владимирской области 

 

Безработица – серьезная проблема, как страны в целом, так и отдельного региона. Поэтому 

нужно своевременно проводить меры по борьбе с ней.  

Безработица – это наличие в стране (регионе) людей, представляющих часть экономически 

активного населения, которые способны и хотят работать, но не могут найти работу. 

Согласно методологии Росстата, человек признается безработным, если он одновременно: 

 находится в возрасте от 15 до 72 лет; 

 не имел работы; 

 искал работу; 

 был готов начать работать. 

Главными экономическими причинами безработицы являются: 

 высокая цена рабочей силы (зарплаты), которую требует наемный рабочий; 

 низкий уровень зарплаты, который устанавливает работодатель; 

 отсутствие стоимости, а соответственно и цены рабочей силы. 

Т.е. основной причиной этого социально-экономического явления считается неравновесие на 

рынке рабочей силы. 

По официальным данным во Владимирской области в январе-октябре 2014 года в 

государственные учреждения центры занятости населения обратились за содействием в поиске 

подходящей работы 40611 человек, что на 5,1% меньше, чем годом ранее. В их числе 32973 

гражданина, не занятых трудовой деятельностью.  

Признано безработными 15882 человека.  

Снято с регистрационного учета 40964 человека, из них 33187 незанятых, в том числе 16963 

безработных. 

С начала года численность безработных снизилась на 10,9% и на 1 ноября т.г. составила 7894 

человека, из которых 6837 получают пособие по безработице. 

В целом по области на 1 ноября 2014 года уровень безработицы, рассчитанный как отношение 

численности зарегистрированных безработных граждан к численности экономически активного 

населения, составил 1,0 процента, и к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте – 

также 1,0 процента. 

В оплачиваемых общественных работах приняли участие 3132 человека. 

На 1 ноября 2014 года государственные учреждения центры занятости населения располагали 

сведениями о 15376 вакансиях. 

В среднем по области на одно свободное рабочее место (вакантную должность) приходилось 

0,7 соискателя. В то же время в Камешковском и Селивановском районах на одну вакансию 

претендовали по 2 незанятых гражданина. 

Государственные услуги по профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию оказаны 2291 безработному гражданину, 160 женщинам, 

находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет, 93 пенсионерам. 

Государственные услуги по профессиональной ориентации получили 22760  человек. 

Информация о положении на рынке труда предоставлена 75510 гражданам и 1564 

работодателям. 

На 1 ноября 2014 года  обучение проходил 491 безработный гражданин по 32 профессиям 

(специальностям). 


