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Об отдельных проявлениях института банкротства в современный период – период 

кризиса 

 

На сегодняшний день несостоятельность (банкротство) является одним из ведущих 

институтов гражданского права. В современных условиях развития рыночных отношений и 

прогресса частной собственности в Российской Федерации данная категория экономических 

отношений является очень важной и актуальной. 

Банкротство как экономическое состояние должника означает такое состояние активов и 

пассивов должника, которое не позволяет ему своевременно рассчитываться по созревшим 

обязательствам [7, с. 22]. 

Целью этого института является восстановление платёжеспособности должника, 

реструктуризация задолженности либо удовлетворение требований кредиторов за счет 

имущества должника с его последующей ликвидацией, что обеспечивается гражданским, 

уголовным законодательством. 

Но, как известно, институт банкротства является относительно новым для российского 

права, а значит, имеет множество спорных положений, пробелов в законодательстве РФ. Это 

говорит о том, что он ещё не успел до конца сформироваться в российском праве и нуждается в 

значительных доработках. 

Усиление практики института банкротства – это следствие всесторонних невзгод в 

государстве. Повестка каких-либо изменений и модернизации законодательства в данной сфере 

актуализируется и приобретает чрезвычайную степень в период экономических и финансовых 

потрясений, в период усиления экономических преступлений, в период глобального передела 

собственности – в кризисный период.  

Существует факт реальной неплатежеспособности как юридических, так и физических 

лиц.  

Возрастают риски банкротства. Риски банкротства – это факторы, которые влияют на 

возможность полноценного существования для юридического или физического лица. Риски 

характеризуются реальным шансом, что капитал сможет покрыть или не покрыть недостаток 

финансирования от работы предприятия [6, с. 183]. 

Сохраняют свою актуальность тенденции, связанные с просроченной кредиторской 

задолженностью. И это не удивительно, так как, и политические и экономические изменения в 

Российской Федерации отражаются на финансовом состоянии организаций и граждан.  

Чего стоит один пример с курсом валют! В период с 2014 по 2015 год случился резкий 

обвал российского рубля по отношению к иностранным валютам. На 1 января 2014 года 

курс доллара США составил 32,66 рублей, сейчас эта сумма примерно равняется 80 рублям.  

Это прямое свидетельство того, что у подавляющего числа граждан и предприятий малого 

и среднего бизнеса возникли финансовые затруднения, которые могли повлиять на их 

платежеспособность. 

В данный период времени кризис всесторонне проник в жизнь нашего государства.  

Кризис с 2014 года ослабил экономику Российской Федерации. Эти негативные тенденции 

усилились введением санкций против российских компаний, что привело к ухудшению их 

позиций на рынке. Этим самым были подставлены «под удар» многие организации, которые, 

так или иначе, столкнулись с процедурой банкротства.  

Причем, судя по статистики Единого федерального реестра сведений о банкротстве 

(ЕФРСБ), число процедур банкротства с каждым годом только увеличивается.  

Так, примером может послужить крупнейшая частная компания «Трансаэро», фактически 

ставшая банкротом в 2015 году. В сентябре 2015 года была предпринята попытка спасти 

организацию посредством покупки «Аэрофлотом» 75 % акций компании, но сделка не 
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состоялась. В 2017 году, Арбитражный суд Петербурга и Ленобласти признал авиакомпанию 

«Трансаэро» банкротом и ввел на шесть месяцев в ней процедуру конкурсного производства 

[1].  

Очевидно, что экономические показатели организации снизились, в том числе из-за 

уменьшения желающих пользоваться услугами авиакомпании.  

Самое главное мрачное событие 2020 года (COVID-19) ухудшило не только демографию, 

но и чрезвычайно отрицательно повлияло на экономику всех стран, отнюдь не исключая 

Российскую Федерацию. Закрылось большинство предприятий малого и среднего бизнеса. 

Существует категория предприятий, которые держатся «на волоске» от неплатежеспособности.  

Самые банальные сети парикмахерских, сети кафе, бутики одежды и обуви, работа 

фрилансеров и т.д. и т.п.– все пострадали из-за ввода ограничений в связи с коронавирусом. 

Далеко не всем организациям удалось получить поддержу от государства, они не смогут 

«выкарабкаться». Также есть категория предприятий, которая получила поддержку, но она не 

сможет покрыть ущерб, понесенный пандемией. Отдельно здесь можно выделит 

бессознательность и цинизм арендодателей и остальных контрагентов по договорам, к примеру, 

поставки, которые не предоставили так называемые «арендные каникулы» или просили 

выполнения обязательств по договору. 

В связи с закрытием международных границ, нанесен ущерб туристическим операторам, 

которым приходиться возвращать путевки гражданам и «простаивать» дальше не получая 

прибыли. Существует большая вероятность банкротства и таких организаций. 

С начала весны 2020 года Фондом «Центр Стратегических разработок» анализируется 

состояние делового климата Российской Федерации. 

Анализируя исследования специалистов, можно сделать вывод, что в конце 2020 года - 

начале 2021 года будет меняться конструкция и основные тенденции трудовых отношений. 

Так, работодатели будут уделять большее внимание удаленной работе. 

Практические тенденции не заставили долго ждать законодателя. Результатом стало 

подписание Президентом РФ В.В. Путиным Федерального закона от 8 декабря 2020 г. № 407-

ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части регулирования 

дистанционной (удаленной) работы и временного перевода работника на дистанционную 

(удаленную) работу по инициативе работодателя в исключительных случаях». Внесенные 

изменения вступят в силу с 1 января 2021 года.  

Закон устанавливает дефиницию удаленной работы. В соответствии с 1 статьей,  

дистанционной (удаленной) работой (далее - дистанционная работа, выполнение трудовой 

функции дистанционно) является выполнение определенной трудовым договором трудовой 

функции вне места нахождения работодателя, его филиала, представительства, иного 

обособленного структурного подразделения (включая расположенные в другой местности), вне 

стационарного рабочего места, территории или объекта, прямо или косвенно находящихся под 

контролем работодателя, при условии использования для выполнения данной трудовой 

функции и для осуществления взаимодействия между работодателем и работником по 

вопросам, связанным с ее выполнением, информационно-телекоммуникационных сетей, в том 

числе сети "Интернет", и сетей связи общего пользования [5, ст. 1].  

В Законе указано, что работодатель должен обеспечивать сотрудников, находящихся на 

дистанционной работе, необходимой техникой, оплачивать отпуска и командировки в общем 

порядке. Урезать заработную плату такой категории работников будет невозможно. Срок 

перевода на удаленную работу ограничивается 6 месяцами.  

Также в ходе исследования Фонда «Центр Стратегических разработок» констатируется 

факт повышения риска банкротства предприятий. Риск несостоятельности организаций в 2020 

году выше, чем в периоды кризисов 2014 и 2008 годов.  

Как было сказано ранее, многие организации увеличили долговую нагрузку и близки к 

разорению. В связи с этим ожидается масштабный передел собственности: серия 

корпоративных конфликтов, слияний и поглощений.    

В этом контексте нельзя допустить установления каких-либо монополий и злонамеренной 

конкуренции. Это будет противоречить конституционным положениям Российской Федерации.  
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Так, в соответствии со статьей 34 Конституции Российской Федерации, не допускается 

экономическая деятельность, направленная на монополизацию и недобросовестную 

конкуренцию [3, п. 2 ст. 34]. 

Одним из ярких примеров в реорганизации в 2020 году можно упомянуть сделку по 

покупке банка «Тинькофф Банк» компанией «Яндекс», которая в итоге не состоялась на этапе 

переговоров о заключении договора. 

В свою очередь заметим, для некоторых недобросовестных лиц процедура банкротства 

является инструментом получения прибыли преступным путём. В российских реалиях 

существует практика «фиктивного банкротства», которая в глобальных масштабах может 

влиять на экономику всего государства. Это противоречит и основополагающим гражданским 

принципам, и уголовному законодательству. 

Так, в соответствии со статьей 10 ГК РФ, добросовестность участников гражданских 

правоотношений и разумность их действий предполагаются [2, п. 5 ст. 10]. Уголовный кодекс 

определяет фиктивное банкротство как заведомо ложное публичное объявление руководителем 

или учредителем (участником) юридического лица о несостоятельности данного юридического 

лица, а равно гражданином, в том числе индивидуальным предпринимателем, о своей 

несостоятельности, если это деяние причинило крупный ущерб [8, ст. 197]. 

C 1 сентября 2020 года у граждан появилась возможность признавать себя банкротом во 

внесудебном порядке. По замыслу законодателя такой шаг упростит процедуру банкротства, 

снизит нагрузку на судебные органы и в целом поможет гражданам в период кризиса.  

Теперь гражданин имеет право обращаться с заявлением о банкротстве в МФЦ, если его 

общий долг составляет не менее 50 тысяч рублей и не более 500 тысяч рублей.  

На сегодняшний день Министерством экономического развития Российской Федерации 

инициированы масштабные изменения в Федеральном законе «О несостоятельности 

(банкротстве)» [4]. Они должны вступить в силу в 2021 году. 

На данный момент поправки проходят соответствующие проверки, и о точных 

формулировках из обновленного закона говорить рано. Но уже сейчас можно сказать, что 

изменения существенно трансформируют процедуру банкротства. Будет введен ряд новых 

понятий, будут обновлены некоторые этапы процесса банкротства, и скорректируется механика 

данной категории дел. 

Из вышесказанного следует сделать вывод, что институт банкротства будет очень   

актуальной сферой в ближайшее десятилетие. Соответственно, вместе с практикой просто 

необходимо улучшать законодательство в данной сфере. Нормы права совместно с 

правоприменительной практикой приведут к совершенствованию законодательства о 

банкротстве, и этим самым улучшат понимание данного института, его основных 

характеристик, природы и сущности. 
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